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CONTRATO DE ASSOCIADO DO SIMEI-SP

(via do sécio)

O Presente Contrato de Associado disciplina o fornecimento do Cartdo Empreendedor de Sucesso para desconto na
compra de bens, produtos e servigos, com as empresas e entidades que mantém ou venham a manter convénio com o
SIMEI-SP, além do Seguro de Vida, e Assisténcia Funeraria, mediante as clausulas e condicGes a seguir:

CLAUSULA | - Sio oferecidos a0 ASSOCIADO TITULAR e sua familia, através do presente Contrato de
associacdo, convénios com empresas de prestacao de servicos nas areas de Saude (consultas médicas, exames clinicos
e tratamentos odontoldgicos), Servigo de Auxilio Funeral Familiar (SAF), Seguro de Vida para o ASSOCIADO
TITULAR aderente, Convénio com Estabelecimentos Comerciais e prestadores de servigos em geral, com descontos
reais de 5% (cinco por cento), a até 90% (noventa por cento), em varios produtos ou servigos intermediados e
disponibilizados pelos conveniados com o SIMEI-SP aqui contratado.

81°- As partes convencionam que a qualidade técnica e profissional dos servicos prestados, € de inteira
responsabilidade dos Parceiros Conveniados prestadores dos servicos, eximindo assim o SIMEI-SP de qualquer
responsabilidade civil, criminal ou de qualquer natureza, pelo resultado dos servigos prestados ou da qualidade dos
produtos comercializados pelos estabelecimentos ou profissionais conveniados.

§2°- Teréa direito aos descontos de Assisténcia Médica, exames, tratamento odontolégico, e descontos no comércio e
servicos conveniados, 0 CONTRATANTE e todos os seus dependentes, que estejam regularmente inscritos na lista de
dependentes, e rigorosamente em dia com sua mensalidade, além das demais obriga¢fes contratuais.

§3°- O Seguro de Vida cobre exclusivamente 0 ASSOCIADO TITULAR aderente, no caso de Morte Natural ou
Morte Acidental, e Invalidez Permanente com indenizagdo no valor de R$ 40.000,00 (quarenta mil reais), de inteira
responsabilidade da Seguradora parceira Alfa Previdéncia e Vida S/A, inscrita no CNPJ: 02.713.530/0001-02 -
(apdlice disponivel ao associado).

CLAUSULA 11 - O associado CONTRATANTE obriga-se a pagar pontualmente as mensalidades no valor de R$
39,90 (trinta e nove reais e noventa centavos).

§1°- Com o pagamento da adesdo, o Associado e sua familia, em face do presente contrato com o SIMEI-SP, ja terd
direito ao Cartdo do Empreendedor de Sucesso, para uso préprio e de seus dependentes regularmente inscritos, com
vigéncia de 12 meses, podendo fazer uso imediato dos beneficios como consultas medicas, odontoldgicas, exames
laboratoriais e descontos no comercio e servigos conveniados.

§2°- — As mensalidades apontadas no presente Contrato, serdo reajustadas a cada ano pelo IGPM acumulado da FGV
do ano anterior.

CLAUSULA 111 - O presente Contrato de Associado tem validade pelo prazo de 12 (doze) meses, sendo renovados
integralmente e automaticamente, por periodos iguais e sucessivos. Em caso de rescisdo contratual, o
CONTRATANTE devera comunicar por escrito (e-mail ou AR), ou pessoalmente em uma das sedes do SIMEI-SP,
no prazo de 30 (trinta) dias antes do término da vigéncia do contrato, sob pena de renovagdo automatica.

§Unico- O associado CONTRATANTE podera rescindir o presente Contrato desde que por escrito (e-mail ou AR) ou
pessoalmente, sem multa, a qualquer tempo.

CLAUSULA 1V - E de inteira responsabilidade do associado CONTRATANTE, manter atualizados seus dados
cadastrais, telefone, enderego, bem como, de todos os dependentes cadastrados para usufruir dos direitos e beneficios
previstos neste Contrato.

CLAUSULA V - O CONTRATANTE é o responsavel por si e por seus dependentes em comparecer pontualmente
nas consultas, sessdes e tratamentos previamente agendados, pagos antecipadamente ou ndo.

18° - Na impossibilidade de comparecimento nas consultas ou sessdes, devera 0 CONTRATANTE ou dependente,
cancelar o agendamento com 24 horas de antecedéncia do compromisso. O ndo comparecimento nas consultas,
sessdes e tratamentos sem justificativa prévia, e a falta do cancelamento, implicard em multa de 50% (cinquenta por
cento) sobre o valor da consulta, sessdo ou procedimento.

28° - O associado CONTRATANTE e seus dependentes, deverdo sempre apresentar o Cartdo do Empreendedor de
Sucesso no uso dos servicos e beneficios oferecidos pelo SIMEI-SP através de seus conveniados, acompanhado de
documento original com foto, sob pena de recusa no atendimento.
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CLAUSULA VI - A prestacdo do servico de Auxilio Funeral Familiar (SAF), esta garantida a0 ASSOCIADO
TITULAR e sua familia (conjuge de qualquer idade) e filhos até a idade de 21 anos completos. Ja o Seguro por Morte
Acidental ou Natural e Invalidez Permanente, estara garantido exclusivamente ao ASSOCIADO TITULAR. Em
ambos 0s casos, necessario se faz que os seus cadastros estejam completos e atualizados, e a mensalidade,
rigorosamente em dia quando da ocorréncia do sinistro, especificamente o nimero do CPF e data de nascimento,
deixando claro que este servigo seré prestado pela Seguradora conveniada Alfa Previdéncia e Vida S/A, inscrita no
CNPJ: 02.713.530/0001-02, sendo os referidos requisitos exigidos pela prépria Seguradora.

§1°- O Seguro de Vida no valor de R$ 40.000,00 (quarenta mil reais), para 0 ASSOCIADO TITULAR, por Morte
Natural ou Morte Acidental, ou Invalidez Permanente, terd 60 dias de caréncia a contar da assinatura do Contrato, e
para ter validade, devera estar regularmente em dia com a mensalidade.

§2°- Para ter direito aos beneficios da Alfa Previdéncia e Vida S/A, ou seja, Seguro de vida por Morte Natural ou
Morte Acidental, e Invalidez Permanente e ainda o Seguro de Assisténcia de Funeréria no valor de até R$ 5.500,00
(cinco mil e quinhentos reais), 0 associado e o conjuge deverdo ter idade inferior a 66 (sessenta e seis) anos, até a data
da contratacdo, conforme clausula pétrea da Apolice de Seguro.

CLAUSULA VII - Deverda 0 CONTRATANTE pagar em dia as mensalidades. O pagamento de qualquer mensalidade
em atraso sera acrescido de multa de 10% (dez por cento) e mais juros de 0,33% (zero virgula trinta e trés por cento)
ao dia.

CLAUSULA VIII - O Cartdo do Empreendedor de Sucesso personalizado e intransferivel, sera emitido para uso
individual ou em conjunto com os dependentes designados pelo ASSOCIADO TITULAR, cuja emissdo sera feita
pelo SIMEI-SP, e estara disponivel em até 40 dias, apds o pagamento da taxa de adesdo, e neste, devera constar as
informacBes necessarias para seu controle. O ASSOCIADO TITULAR é responsavel pela guarda, manutencao e
conservagdo do seu Cartdo e no caso de roubo ou extravio, fard& comunicacdo incontinenti ao SIMEI-SP, para o
devido cancelamento. A ndo comunicagdo por escrito implicard em assuncdo de responsabilidade sobre o Cartdo nas
condicdes acima, por parte do ASSOCIADO TITULAR.

CLAUSULA IX - O associado que optar por acrescentar mais de 4 (quatro) dependentes ou ainda necessitar que seja
estendido os critérios do plano de Assisténcia Funeréria, deverd pagar o valor de R$ 20,00 (vinte reais) por
dependente, ou ajuste a ser combinado entre as partes contratantes, além da mensalidade descrita nas clausulas
anteriores.

CLAUSULA X - As davidas oriundas do presente Contrato serdo dirimidas através de Mediag&o, Conciliagdo e
Arbitragem administradas pelo TRIBUNAL ARBITRAL DE JUSTICA - TAJ.

Por fim, ao aceitar os termos e condigdes tornando-se assim um ASSOCIADO TITULAR, apto a fazer parte do
quadro de associados do SIMEI-SP, aderindo a todos os termos deste contrato, e com todas as normas e estatutarias.

CLAUSULA XI -Na VIGENCIA DESTE CONTRATO terd acesso ilimitado ao conteldo das ferramentas
destinadas aos ASSOCIADOS por meio do site WWW.SIMEISP.COM.BR.

CLAUSULA XII - Os acessos por meio do login e senha, somente serdo disponibilizados aos ASSOCIADOS e
DEPENDENTES ap6s o pagamento da Primeira MENSALIDADE pelo ASSOCIADO e 0 seu respectivo
cadastramento no sistema, possibilitara a0 mesmo, todas as condi¢fes necessarias para que possa consultar Na aba
Rede de Parcerias, proporcionando o associado e seus dependentes, usufruirem de todos os beneficios ora contratados.

SINDICATO DO MICROEMPREENDEDOR DE TODO TERRITORIO DO ESTADO DE SAO PAULO.

VIGENCIA A PARTIR DE JANEIRO DE 2019. POR TEMPO INDETERMINADO.

FONE: 0800.882.6245 - e-mail: contato@simeisp.com.br


http://www.simeisp.com.br/

